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การวิจัยและผลงานวิชาการ 
 

นโยบาย  แผนงานและระบบสนับสนุนการวิจัยและผลงานวิจัยอย่างน้อย ๑ ปี  
 

วิทยาลัยพยาบาลตำรวจ โรงพยาบาลตำรวจ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ เป็นสถาบันการศึกษาสบทบใน
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ดำเนินกิจกรรมตามแนวทางประกันคุณภาพการศึกษา ภายใต้การควบคุมดูแลจากสภา
การพยาบาล สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาและจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งงานวิจัย
จัดอยู่ในกลุ่มตัวบ่งชี้พ้ืนฐาน ทั้งผลงานวิจัยจะต้องนำไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ในการสร้างสรรค์งานเพ่ือให้เกิดการ
ปรับปรุง แก้ไขและพัฒนา ดังนั้น นโยบายด้านการวิจัยของวิทยาลัยพยาบาลตำรวจโรงพยาบาลตำรวจ สำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ กำหนดไว้ดังต่อไปนี้ 
 ๑. สนับสนุนการวิจัยการพัฒนาศักยภาพบุคคลตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ  มุ่งตอบสนองด้านการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพพยาบาลเพ่ือความต้องการของสังคมและปัญหาของ
ประเทศชาติ 
 2. สนับสนุนทุนอุดหนุนวิจัยในหน่วยงาน ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายงานวิจัย ทั้งภายในและภายนอก
หน่วยงาน และส่งเสริมการขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยจากภายนอกหน่วยงาน 
 3. สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการเผยแพร่งานวิจัยทั้งระดับชาติและนานาชาติ 
 4. มีระบบการบริหารงานวิจัยอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม โดยมีการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ  
 5. ให้ทุกหน่วยงานในวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ โรงพยาบาลตำรวจ สำนักงานตำรวจแห่งชาติประเมินผล
ระบบการบริหารจัดการงานวิจัยและการเสนอแนะต่าง ๆ เพ่ือให้การดำเนินงานวิจัยมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ
เป็นที่ยอมรับของสังคมโดยรวม 
 
โครงสร้างการบริหารงานวิจัย คณะกรรมการ/ผู้รับผิดชอบงานวิจัย 
 
          ๑ โครงสร้างการบริหารงานวิจัย  
 ระบบการบริหารงานวิจัยเป็นระบบที่มีการดำเนินงานโดยคณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรม  และการจัดการ
ความรู้  ดังแสดงในแผนภาพที่  ๑  
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แผนภาพที่  ๑  โครงสร้างการบริหารงานวิจัยคณะกรรมการวิจัย ฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
๒  คณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรม  และการจัดการความรู้ 

 ปัจจุบันคณะกรรมการชุดนี้ได้ดำเนินงานวิจัย ตามคำสั่งวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ ที่  49/๒๕๖2  ลงวันที่  
11 เมษายน 2562 คณะกรรมการ  จำนวน  ๑๐  คน  เจ้าหน้าที่  ๒  คน 
  
๓   ระบบสนับสนุนการวิจัย 
 วิทยาลัยพยาบาลตำรวจ  ได้จัดระบบการสนับสนุนการวิจัยไว้เพื่ออำนวยความสะดวกต่อการดำเนิน
งานวิจัยของอาจารย์  และข้าราชการตำรวจวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ  ดังนี้ 
  ๓.๑   แหล่งเงินทุนและวิธีการขอรับทุนวิจัย  
  แหล่งเงินทุนสนับสนุนการวิจัยมีดังนี้ 
  ๑.  เงินอุดหนุนการวิจัยประจำปีจากเงินรายได้สถานศึกษาของวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 
  ๒.  แหล่งสนับสนุนทุนวิจัยจากแหล่งทุนอ่ืน ๆ เช่น  มูลนิธิโรงพยาบาลตำรวจ  แหล่งทุนภายนอก
หน่วยงาน  เงินงบประมาณประจำปีและสภาวิจัยแห่งชาติ  เป็นต้น 

    
วิธีการขอรับทุนวิจัย 

 ผู้ประสงค์ขอรับทุนต้องเสนอโครงการวิจัย  หรือแผนงานวิจัย  ตามแบบเสนอโครงการวิจัย  (ว. ๐๑)  ผ่าน
ผู้บังคับบัญชาระดับต้นมายังคณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรมและการจัดการความรู้  เพ่ือพิจารณาเห็นชอบการ
สนับสนุนทุนอุดหนุนวิจัย  จากนั้นคณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรมและการจัดการความรู้  พิจารณาความเห็นเสนอ
การพิจารณาทุนต่อผู้บังคับบัญชา  เพ่ือประกาศรายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนวิจัยต่อไป  และเมื่อได้รับการพิจารณา

ผู้บังคับการวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 

 

รองผู้บังคับการวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 

(ฝ่ายวิชาการ) 

 

(ฝ่ายวิชาการ) 

 

รองผู้บังคับการวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 

(ฝ่ายบริหาร) 

 

ภาควิชา (8 ภาควิชา) 

 

คณะกรรมการบริหารวิชาการ 

 
คณะกรรมการตามยุทธศาสตร์ 

 

กลุ่มงานอาจารย์ 

 

คณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรม 

และการจัดการความรู้ 

และการจดัการความรู ้
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สนับสนุนทุนอุดหนุนวิจัยแล้ว  ผู้วิจัยจะต้องดำเนินการตามขั้นตอนการดำเนินการวิจัยตามแบบ-รายงาน
ความก้าวหน้าการวิจัย  จนดำเนินการวิจัยเป็นรูปเล่มสมบูรณ์  ตามคู่มือบริหารงานวิจัย  พ.ศ.๒๕๖๐  
  
 แนวทางการจัดสรรทุนสนับสนุน  จะพิจารณา ดังนี้ 
  ๑. โครงการวิจัย  หรือแผนงานวิจัย  จะต้องสอดคล้องกับนโยบายยุทธศาสตร์การวิจัยของ
วิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 
  ๒. สามารถนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้และเป็นประโยชน์ต่อสถาบันหน่วยงานของวิทยาลัย
พยาบาลตำรวจ  โรงพยาบาลตำรวจ  สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  และประชาชนทั่วไป 
  ๓. ไม่ขัดต่อหลักจริยธรรมการดำเนินงานวิจัย    โดยผู้วิจัยจะต้องเสนอโครงร่างวิจัยผ่าน
คณะอนุกรรมการจริยธรรมและวิจัยในมนุษย ์ โรงพยาบาลตำรวจ  เพื่อพิจารณาด้านจริยธรรมการวิจัย 
 ในงบประมาณปี ๒๕๖๔ มีอาจารย์ ดำเนินการขอทุนสนับสนุนการวิจัย จำนวน    5  ทุน  

งานวิจัยที่ขอทุน ชื่อผู้ขอทุนวิจัย จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. การประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561) 

รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. ทิพย์ฆัมพร เกษโกมล 
ผศ.พ.ต.ท.หญิง ดร. ปริญญา  แก้วสงค์ 
พ.ต.ท.หญิง รจนาถ หอมดี 
พ.ต.ท.หญิง ดร. รณิดา  ถิรปาลวัฒน์ 
ผศ.ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง ปุณยารัตน์  หัตถกี 

40,000.- 

2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเลี้ยงบุตรด้วยนมแม่ในช่วง 6 
เดือนถึง 2 ปี หลังคลอดบุตรของมารดาวัยรุ่นที่มารับ
บริการโรงพยาบาลตำรวจ 

รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. ทิพย์ฆัมพร เกษโกมล 
รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. กานดามณี  พานแสง 
 

25,000.- 

3. การปรียบเทียบความรู้ ทัศนคติที่ดีต่อพฤติกรรมการ
ป้องกันการกระทำความรุนแรงต่อผู้สูงอายุ และ
พฤติกรรมการป้องกันการกระทำความรุนแรงต่อ
ผู้สูงอายุของพยาบาลวิชาชีพและผู้ช่วยพยาบาล
โรงพยาบาลตำรวจ 

รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. ทิพย์ฆัมพร เกษโกมล 
พ.ต.ท.หญิง นวลลออ  ทวิชศรี 

25,000.- 

4. ประสิทธิผลสื่อการเรียนรู้การป้องกันภาวะสมอง
เสื่อมในผู้สูงอายุ 

รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. ศิริมา  เขมะเพชร 
ผศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. สถาพร  กลางคาร 
พ.ต.ท.หญิง รจนาถ หอมดี 
พ.ต.ท.หญิง ธิดารัตน์  เลิศธีรกุล 
พ.ต.ท.หญิง ดร. พรรณทพิา  เวชรังษี 

22,500. 

5. ผลของโปรแกรมการสอนการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐานต่อ
ความรู้ ทัศนคติ และทักษะในการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน 
ในนักเรียนประถมศึกษาโรงเรียนวัดดวงแข 

พ.ต.ท.หญิง อภิรมย์  เลี่ยนเครือ 
รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร.ปราณี  สนีย์ 
รศ.พ.ต.อ.หญิง อารญา  โถวรุ่งเรือง 
ผศ.พ.ต.ท.หญิง ดร. ปริญญา  แก้วสงค์ 
ผศ.ว่าที่ พ.ต.อ.หญิง ปุณยารัตน์  หัตถกี 
นายอุดมศักดิ์  ศิริหนองหว้า 

25,000.- 

 รวมเป็นเงิน 137,500.- 
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 แหล่งส่งเสริมงานวิจัย 
 วิทยาลัยพยาบาลตำรวจได้จัดตั้งหน่วยส่งเสริมการวิจัย  โดยจัดหาวัสดุอุปกรณ์พร้อมสื่อสนับสนุนต่างๆ  
เช่น  วารสาร  บทความ  รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์  คอมพิวเตอร์  อินเตอร์เน็ต  ห้องสมุดวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ  
ระบบสารสนเทศ  เพ่ือให้อาจารย์  ข้าราชการและผู้สนใจได้ศึกษาเพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินงานการวิจัยพร้อม
ได้มอบหมายให้คณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรมและการจัดการความรู้  ให้คำปรึกษาในการดำเนินงานวิจัย  
นอกจากนี้โรงพยาบาลตำรวจได้มีการแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาด้านงานวิจัย  วิชาการแก่ข้าราชการในสังกัด
กองบัญชาการโรงพยาบาลตำรวจทุกหน่วย  พร้อมนี้คณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรม  และการจัดการความรู้  ได้หา
แหล่งวิชาการภายนอกหน่วยงานและเวียนแจ้งอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้อาจารย์และข้าราชการของวิทยาลัยพยาบาล
ตำรวจที่สนใจได้มีการพัฒนาองค์ความรู้ตนเองอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งกระตุ้นและส่งเสริมให้มีการดำเนินงานประจำ
สู่งานวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
  ๓.๒  การจัดประชุมวิชาการ ในหัวข้อเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับงานวิจัย 
  คณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรมและการจัดการความรู้ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการตามความต้องการ
ของอาจารย์และข้าราชการของวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ  และจัดเวทีย่อยให้นำเสนอเพ่ือขอรับข้อเสนอแนะจาก
วิทยากร  เป็นการเตรียมความพร้อมสำหรับการนำเสนอในเวทีการประชุมวิชาการท้ังในและนอกหน่วยงานต่อไป   
   การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการวิจัย  คณะกรรมการวิจัย  นวัตกรรมและการจัดการความรู้
พิจารณาตามความต้องการของอาจารย์และข้าราชการวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ  ควบคู่กับการดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖4 แผนพัฒนางานวิจัยและการ
จัดการความรู้ โดยประกอบด้วย ๒ โครงการ 
   ๑. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน”   
   ๒. โครงการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาองค์กร (KM) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖4 
๑.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พี่เลี้ยงโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน” 
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน”จำนวน 5 ครั้ง   
   ครั้งที่ ๑  วันที่ ๑3 พ.ค. 2564   
   ครั้งที่ ๒ วันที่ 14 พ.ค. 2564   
   ครั้งที่ ๓ วันที่ 17 มิ.ย.2564  
   ครั้งที่ 4 วันที่ 15 ก.ค.2564  
   ครั้งที่ 5 วันที่ 16 ก.ค.2564 
ครั้งที่ ๑ เรื่องการกำหนดประเด็นปัญหาการวิจัย และกรอบแนวคิดทฤษฎี 

วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 
วันพฤหัสบดีที ่๑3  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖4  

12.3๐-13.0๐ น. ลงทะเบียน   
๑๓.๐๐-๑๔.๐๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เรื่องการกำหนด

ประเด็นปัญหาการวิจัย และกรอบแนวคิด
ทฤษฎี”  
นำเสนองานวิจัยที่เข้าร่วมโครงการ 
-การประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 

โดย 
พ.ต.ท.หญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี   
รศ.ร.ต.ต.หญิง เรวดีทรรศน์ รอบคอบ 
รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร.ศิริมา เขมะเพชร 
 



. 

 

วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 
๑๔.๐๐-๑๔.๓๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 
๑๔.๓๐-๑๖.๐๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เรื่องการกำหนด

ประเด็นปัญหาการวิจัย และกรอบแนวคิด
ทฤษฎี””(ต่อ) 
นำเสนองานวิจัยที่เข้าร่วมโครงการ 
- พฤติกรรมการดูแลผู้ป่วยสูงอายุอย่างเอ้ือ
อาทรของนักศึกษาพยาบาลตำรวจ  

ครั้งที่ ๒ เรื่องการเขียนบทความวิจัยและบทความทางวิชาการเพื่อการตีพิมพ์ และการจัดทำคำข้อเสนอ
แผนงานโครงการเพื่อขอรับงบประมาณสนับสนุนงานวิจัยของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 
วันศุกร์ที่ ๑4  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 

๐๘.3๐-๐9.0๐ น. ลงทะเบียน  โดย 
รศ.พ.ต.อ.หญิงดร.ทิพย์ฆัมพร เกษโกมล 
พ.ต.ท.ดร.อภิสิทธิ์  ตามสัตย์ 

๐9.0๐-10.00น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการเขียนบทความ
วิจัยและบทความทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ 

๑๐.00-10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
10.๓๐-๑2.0๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการเขียนบทความ

วิจัยและบทความทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์
(ต่อ) 

12.0๐-13.0๐ น. พักรับประทานอาหาร  
๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการจัดทำคำ

ข้อเสนอแผนงานและโครงการเพื่อขอรับ
งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยของสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรมของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

โดย   
พ.ต.ท.ภูริตพัชร์ นันทสิทธิ์อังกูร 

๑๔.๓๐-๑๕.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 
๑๕.๐๐-๑๖.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการจัดทำคำ

ข้อเสนอแผนงานและโครงการเพื่อขอรับ
งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยของสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรมของ
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (ต่อ) 

 



. 

 

ครั้งที่ ๓ เรื่องการพัฒนาข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรมอย่างไรให้โดนใจผู้ให้ทุนและการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ในการขอทุนวิจัยภายนอก 

วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 
วันพฤหัสบดีที่ 17 มิถุนายน 2564 

๐๘.3๐-๐9.0๐ น. ลงทะเบียน  โดย 
รศ.ดร.ปุ่น เที่ยงบูรณธรรม 
รศ.ดร.พัทธนันท์ หรรษาภิรมย์โชค 
ผศ.พ.ต.อ.หญิง ดร.กรรณิกา กุกุดเรือ 
 

๐9.0๐-10.00น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการพัฒนาข้อเสนอ
การวิจัยและนวัตกรรมอย่างไรให้โดนใจผู้ให้
ทุน 

๑๐.00-10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
10.๓๐-๑2.0๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการพัฒนาข้อเสนอ

การวิจัยและนวัตกรรมอย่างไรให้โดนใจผู้ให้
ทุน(ต่อ) 

12.0๐-13.0๐ น. พักรับประทานอาหาร  
๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ในการขอทุนวิจัยภายนอก 
โดย 
รศ.ดร.ปุ่น เที่ยงบูรณธรรม 
รศ.ดร.พัทธนันท์ หรรษาภิรมย์โชค 
รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร. กัญญ์ฐิตา ศรีภา  
 

๑๔.๓๐-๑๕.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 
๑๕.๐๐-๑๖.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ในการขอทุนวิจัยภายนอก 
ครั้งที่ 4 เรื่องการกำหนดประเด็นปัญหาการวิจัย และกรอบแนวคิดทฤษฎี 

วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 
วันพฤหัสบดีที่ 15 กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

12.3๐-13.0๐ น. ลงทะเบียน   
๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เรื่องการเขียนรายงาน

วิจัยและบทความทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์” 
นำเสนองานวิจัยที่เข้าร่วมโครงการ 
-การเปรียบเทียบความรู้ ทัศนคติต่อพฤติกรรม
การป้องกันการกระทำความรุนแรงต่อผู้สูงอายุ 
และพฤติกรรมการป้องกันการกระทำความ
รุนแรงต่อผู้สูงอายุของพยาบาลวิชาชีพและ
ผู้ช่วยพยาบาลโรงพยาบาลตำรวจ 

โดย 
พ.ต.ท.หญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี  
รศ.พ.ต.อ.หญิง ดร.เอ้ือญาติ ชูชื่น 
พล.ต.ต.หญิง ยุพิน เนียมแสง  
 
 

๑๔.๓๐-๑๕.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 
๑๕.๐๐-๑๖.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เรื่องการเขียนรายงาน

วิจัยและบทความทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์” 
นำเสนองานวิจัยที่เข้าร่วมโครงการ 
-ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเลี้ยงบุตรด้วยนมแม่ในช่วง 
6 เดือนถึง 2 ปี หลังคลอดบุตรของมารดาวัยรุ่น
ที่มารับบริการที่โรงพยาบลตำรวจ 



. 

 

ครั้งที่ 5 เรื่องการเขียนบทความวิจัยและบทความทางวิชาการเพื่อการตีพิมพ์ 
วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 

วันศุกร์ที่ 16 กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
12.3๐-13.0๐ น. ลงทะเบียน   
๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เรื่องการเขียนบทความ

วิจัยและบทความทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์” 
นำเสนองานวิจัยที่เข้าร่วมโครงการ 
-ผลของโปรแกรมการสอนการช่วยชีวิตขั้น
พ้ืนฐานต่อความรู้ ทัศคติและทักษะในการ
ช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐานในนักเรียนประถมศึกษา
โรงเรียนวัดดวงแข 

โดย 
พ.ต.ท.หญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษ ี  
พล.ต.ต.นพ. โสภณ  กฤษณะรังสรรค์ 
ดร.นิตินันท์ พันทวี 
 
 
 

๑๔.๓๐-๑๕.๐๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 
๑๕.๐๐-๑๖.๓๐ น. อบรมเชิงปฏิบัติการ “เรื่องการเขียนบทความ

วิจัยและบทความทางวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์”
ต่อ) 
นำเสนองานวิจัยที่เข้าร่วมโครงการ 
-ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกเข้าศึกษา
ในหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 
วิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 

 
 

รูปภาพกิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พี่เลี้ยงโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน”  
ประจำปีงบประมาณ 2564 

กิจกรรมครั้งที่ ๑ เรื่องการกำหนดประเด็นปัญหาการวิจัย และกรอบแนวคิดทฤษฎี 
            วันพฤหัสบดีที่ ๑๓ พ.ค.๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๓๐ น. 

 

 
 



. 

 

 

 
กิจกรรมครั้งที่ ๒ เรื่อง การเขียนบทความวิจัยและบทความทางวิชาการเพื่อการตีพิมพ์ และการจัดทำคำ

ข้อเสนอแผนงานโครงการเพื่อขอรับงบประมาณสนับสนุนงานวิจัย  ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม วันที่ ๑๔ พ.ค. ๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. 

 

 
 
 



. 

 

กิจกรรมครั้งที่ ๓ เรื่องการพัฒนาข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรมอย่างไรให้โดนใจผู้ให้ทุนและการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการขอทุนวิจัยภายนอก วันที่ ๑๗ มิ.ย. 64 เวลา 08.30 - 16.30 น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



. 

 

กิจกรรมครั้งที่ 4 เรื่องการกำหนดประเด็นปัญหาการวิจัย และกรอบแนวคิดทฤษฎี วันที่ 15 ก.ค.64 เวลา 
13.00-16.30 น. 

 

 
 

กิจกรรมครั้งที่ 5 เรื่องการเขียนบทความวิจัยและบทความทางวิชาการเพื่อการตีพิมพ์ วันที่ 16 ก.ค.64  
เวลา 13.00-16.30 น. 
 

 
 



. 

 

ตัวช้ีวัด การติดตามและประเมินผลโครงการ:   
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พ่ีเลี้ยงโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน” 

ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
ตัวช้ีวัดผลผลติ 
๑.ผูเ้ข้าร่วมโครงการกลุ่มเป้าหมายเข้า
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐  
๒.มีการเผยแพร่และการใช้ประโยชน์
จากผลงานวิจัย นวัตกรรม  และงาน
สร้างสรรค์ ให้ เป็นไปตามเกณฑ์ที่
สำนักงาน ก.พ.ร. และ สมศ.กำหนด 
ต ล อ ด จ น มี ศั ก ย ภ าพ เที ย บ เท่ า
มาตรฐานสากลอย่างน้อย 3 เรื่อง  
๓ .ค ว าม พึ งพ อ ใจ ขอ งผู้ เข้ า ร่ ว ม
โครงการในระดับมากขึ้นไป 
 

ได้ดำเนินการจดัอบรมเสร็จสิ้น จำนวน 5 ครั้ง 
เรียบร้อยและสรปุรายงานผลการดำเนินการ
ตามลำดับขั้น (ประมาณ ๑๐๐ %) 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ 
๑. ผู้เข้าร่วมโครงการกลุม่เป้าหมายเข้าร่วม
โครงการ มากกว่า ร้อยละ 8๐ 
๒.  ผลงาน นวัตกรรม  สื่อได้ถูกนำไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนของอาจารย์  หรือ
การดำเนินงานของข้าราชการวิทยาลัยพยาบาล
ตำรวจจำนวน 3 เรื่อง 
๓.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 
5ครั้งในระดับมากข้ึนไป (ค่าเฉลี่ยระดับ ๔.59 
- 4.89 ) 
 

1. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 ทำให้
ต้องมีการปรับเปลีย่นการดำเนินการ
กิจกรรม โดยใช้รูปแบบการประชุม
ออนไลน์ผ่านโปรแกรม ZOOM ซึง่พบ
ปัญหาความเสถียรของสัญญาณ Internet 
2. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 ทำให้
พบความไมส่ะดวกในการตดิต่อ
ประสานงานเรื่องต่างๆที่เกีย่วข้องกับการ
วิจัย จึงทำให้จำนวนงานวิจัยท่ีส่งเข้ามาใน
โครงการลดน้อยลง 

 
๒. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการความรู้เพื่อพัฒนาองค์กร (KM) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาองค์กร (KM) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ในวันที่  
2 กรกฏาคม ๒๕๖4 

วันที่/เวลา กิจกรรม วิทยากร 
วันศุกร์ที่ 2 กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๐๘.๐๐-๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียน  
๐๙.๐๐ - ๑๐.๓๐ น. การนำเสนอผลงาน KM ของหน่วยงาน  โดย  

- พ.ต.อ.หญิง ดร.กัญญ์ฐิตา ศรีภา 
- พ.ต.ท.กฤติชาติ  กำจรปรีชา 
- น.ท.หญิง สุวพักตร์ เวศม์วิบูลย์ 
- พ.ต.ท.หญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี 

๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 

๑๐.๔๐ - ๑๒.๐๐ น. 
การนำเสนอผลงาน KM ของหน่วยงาน 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. การนำเสนอผลงาน KM ของหน่วยงาน โดย  

- พ.ต.อ.หญิง ดร.กัญญ์ฐิตา ศรีภา 
- พ.ต.ท.กฤติชาติ  กำจรปรีชา 
- น.ท.หญิง สุวพักตร์ เวศม์วิบูลย์ 
- พ.ต.ท.หญิง ดร.พรรณทิพา เวชรังษี 

๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๐ น. พักรับประทานอาหารว่าง 
๑๔.๔๐ – ๑๖.๓๐ น. พิธีมอบรางวัล 
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ตัวช้ีวัด การติดตามและประเมินผลโครงการ:    
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาองค์กร (KM) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
ตัวช้ีวัดผลผลติ 
๑.ผูเ้ข้าร่วมโครงการกลุ่ม 
เป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
๒.มีการรวบรวมความรู้ตามประเดน็ ทัง้
ที่มีอยู่ ในตัวบุคคลและแหล่งเรียนรู้
อื่นๆ ที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดมีาพัฒนาของ
ข้าราชการวิทยาลยัพยาบาลตำรวจ
อย่างน้อย ๑ เรื่อง 
๓.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
ในระดับมากข้ึนไป 
 

ได้ดำเนินการจัดอบรมเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว
จำนวน 1 วัน ในวันที่   วันที่  2 กรกฎาคม 
๒๕๖4 สรุปและรายงานผลการดำเนินการ
ตามลำดับขั้น  (ประมาณ ๑๐๐ %) 
ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ 
1.ผูเ้ข้าร่วมโครงการกลุ่ม เปา้หมายเข้าร่วม
โครงการมากกว่า ร้อยละ 8๐ 
๒.มีการรวบรวมความรู้ตามประเดน็ ทั้งที่มีอยู่ 
ในตัวบุคคลและแหล่งเรียนรู้อื่นๆ ที่เป็นแนว
ปฏิบัติที่ดีมาพัฒนาของข้าราชการวิทยาลัย
พยาบาลตำรวจ 3 เรื่อง 
๓.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในระดบั
มากขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยระดับ ๔.59) 
 

1. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา่
2019 ทำใหต้้องมีการปรบัเปลีย่น
การดำเนินการกิจกรรม โดยใช้
รูปแบบการประชุมออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม ZOOM ซึ่งพบปัญหาความ
เสถียรของสญัญาณ Internet ทำให้
ฟังการนำเสนอไม่ลื่นไหลต่อเนื่อง 
 

 
ผลงาน KM ผลการประกวด เรียงตามลำดับคะแนนดังนี้  
1. โครงการศูนย์รักษ์กระดูก รพ.ตำรวจและการปรับตัวในสถานการณ์โควิด-19 
2. โครงการส่งยาทางไปรษณีย์และนัดรับยา  
3. โครงการการดูแลผู้ป่วยระยะกระจายเชื้อโคโรนาไวรัส 2019  
4. โครงการแนวทางการป้องกันการแพร่ระบาดภายในกลุ่มงานเวชศาสตร์ฟื้นฟู รพ.ตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



. 

 

  โครงการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้การจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาองค์กร (KM)  
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
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จำนวนและรายชื่อผลงานวิจัย/วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ปี พ.ศ.๒๕๖4  (มกราคม-ธันวาคม) 
ตารางท่ี  ๑  ผลงานวิจัยของอาจารย์ปี พ.ศ. ๒๕๖4 
ลำดับ ชือ่บทความวิจัย ชื่อนักวิจัย อนุมัติทุน ปีท่ีตีพิมพ์ ชื่อวารสาร/รายงานที่สืบเนื่อง

จากการประชุมวิชาการ 
ค่า

น้ำหนัก 
๑. ผลของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนต่อ

ความรู้เรื่องการอาบน้ําทารกของ
นักศึกษาพยาบาล 

พ.ต.ท.หญิง ปาริชาติ จันทนพ 
พ.ต.อ.หญิง กานดามณี พานแสง 

ทุนส่วนตัว 2564 วารสารพยาบาลตำรวจปีที่ ๑3 
ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖4 

๐.๘๐ 

๒. ปจัจัยทำนายพฤติกรรมการเผชิญปัญหา
ของนักศึกษาพยาบาลตำรวจ 

พ.ต.อ.หญิง ไฉไล เทีย่งกมล 
พ.ต.อ.หญิง อารญา โถวรุ่งเรือง 
พ.ต.อ.หญิง เนาวนิจ พ่ึงจันทรเดช 
ว่าทีพ่.ต.อ.หญิง กาญจนา  คงมั่น 
พ.ต.ท.หญิง ชุติมา ฮากิม 
พ.ต.ท.หญิง กานดา สายวงศ์เทือก 
พ.ต.ท.หญิง ยุวดี  แตรประสิทธิ์ 
พ.ต.ต.หญิง สุภาพร พันพยัคฆ ์

ทุนวพ.ตำรวจ 
ปี2563 

2564 วารสารวิจัยเพื่อการส่งเสริม
สุขภาพและคุณภาพ ปีที่ ๑ 
ฉบับที่ 3 
กันยายน-ธันวาคม ๒๕๖4 

๐.6๐ 

๓. การประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
ของวิทยาลัยพยาบาลตำรวจ 

พ.ต.อ.หญิงทิพย์ฆัมพร เกษโกมล 
พ.ต.อ.หญิง ปริญญา แก้วสงค์ 
พ.ต.ท.หญิง รจนาถ หอมดี  
พ.ต.ท.หญิง รณิดา ถิรปาลวัฒน์ 
พ.ต.ท.หญิง ปุณยารัตน์ หัตถก ี

ทุนวพ.ตำรวจ 
ปี2564 

2564 วารสารพยาบาลทหารบกปีที่ 
22 ฉบับที่ 3 
กันยายน-ธันวาคม ๒๕๖4 

๐.๘๐ 
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ตารางท่ี  ๒  บทความวิชาการของอาจารย์ปี พ.ศ. ๒๕๖4 

ลำดับ ชื่อบทความวิชาการ ชื่อเจ้าของผลงาน อนุมัติทุน ปีท่ีตีพิมพ์ ชื่อวารสาร/รายงานที่
สืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการ 

ค่า
น้ำหนัก 

๑ การบำบัดด้วยออกซิเจนชนิดอัตราไหลสูง
สำหรับผู้ใหญ่และผู้สูงอายุจากหลักฐานเชิง
ประจักษ์สู่การปฏิบัติการพยาบาลคลินิค 

ปทัศน์ ชินตาปัญญาคุณ 
อภิสิทธิ์  ตามสัตย์ 

ทุนส่วนตัว 2564 วารสารพยาบาลตำรวจปีที่ 
๑3 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖4 

๐.๘๐ 

๒ การพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัดเอ็นไขว้หน้าข้อเข่า ปรียพร  วิศาลบูรณ์ 
นวพรรษ  สีมารักษ์ 
อภิสิทธิ์  ตามสัตย์ 
ชลดา     ดิษรัชกิจ 
ยิ่งลักษณ์ วุฒิกุล 

ทุนส่วนตัว 2564 วารสารเกื้อการุณย์ ปีที่ 28
ฉบับที่ 1  ปี ๒๕๖4 

0.80 

๓ การตัดสินใจในสถานการณ์วิกฤต: การวิจัย
และนวัตกรรมเพ่ือการฝึกที่เหมาะสม 

อภิสิทธิ์  ตามสัตย์ 
 

ทุนส่วนตัว 2564 วารสารวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา ปีที3่4 ฉบับที่ 1  
ป ี๒๕๖4 

0.60 

4 การดูแลเด็กที่ถูกท่รุณกรรมทางเพศ โดย
เน้นผู้ป่วยและครอบครัวเป็นศูนย์กลาง 

พ.ต.ต.หญิง กัลยาลักษณ์  ไชยศิริ 
พ.ต.ต.หญิง สุภาพร   พันพยัคฆ์ 

ทุนส่วนตัว 2564 วารสารพยาบาลตำรวจปีที่ 
๑3 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๖4 

๐.๘๐ 

              
 

 


